Municipio de Castro Marim

AVISO Ne 4/2023

ESTAGIOS PEPAL — 62 EDIGAQ 2.2 FASE

Torna-se publico, nos termos do n.2 1 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de
novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2 46/2019 de 10 de abril, conjugado com o
estabelecido no artige 3.2 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril, que se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis, a contar da data de publicacdo do presente aviso no sitio da Internet do
Municipio de Castro Marim (www.cm-castromarim.pt), o procedimento de recrutamento e
selecdo de estagidrios, do Municipio de Castro Marim, no dambito da 6.2 edicdo — 2.2 fase do

Programa de Estagios Profissionais na Administracdo Local (PEPAL), nos seguintes termos:

1.Legislacdo aplicavel

Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-lei n.®
46/2019, de 10 de abril - estabelece o regime juridico do PEPAL.

Portaria n.¢ 114/2019,. de 15 de abril — regulamenta o PEPAL.

Portarian.¢ 256/2014, de 10 de dezembro - fixa 0 montante mensal da bolsa de estagio no dmbito
do PEPAL.

Portarian.2 142/2019, de 14 de maio — fixad o numerc maximo de estagios na 6.2 edigdo — 2.2 fase
do PEPAL.

Despacho n? 8035/2019, de 11 de setembro - distribui pelas entidades promotoras o contingente

de estdgios da 6.2 edicdo — 2.2 fase do PEPAL.

2.0ferta de estagio
Tendo em conta os estagios atribuidos no mapa anexo ac Despacho n® 8035/2019, de 11 de
setembro:

Ref.2 A: Nivel de qualificacdo 6- 1 estagio para licenciados na area da Comunicagao;
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Municipio de Castro Marim

3.Plano de estagio

Ref.2 A - Orientado e supervisionado superiormente, o estagiario tera como tarefas principais
colaborar, acompanhar e desenvolver o trabalho técnico, relacionado com as seguintes
atividades:

- Desempenho de funcdes especificas na sua area de formagdo;

- Colaborac3o na articulacio da estratégia de comunicagdo municipal/autarquica;

- Elaboragdo de conteldos para site, portal do municipe e redes sociais do Municipio de Castro
Marim, Dias Medievais em Castro Marim, Festival de Lucia, Biblioteca Municipal de Castro Marim;
- Redagédo de conteldos editorais;

- Redagdo de artigos para a revista municipal;

- Tradugdo de conteldos para inglés e/ou espanhol;

- Registo fotografico de iniciativas e eventos municipais;

- Planeamento de meios e campanhas de publicidade (media, redes sociais, outdoors, outros);

- Colaborac3o com o Servico de Cultura, com o Servigo de Desporto e com entidades privadas e
plblicas e geral, no dmbito da programagdo e dinamizagdo de equipamentos, iniciativas e
eventos; .

- Colaborar na producdo de exposicdes tematicas, de cardter periédico ou permanents;

- Levantamento e gest3o das necessidades dos materiais promocionais do Municipio e eventos
municipais; '

- Realizacio e acompanhamento de visitaé ao concelho de Castro Marim;

- Participacio em feiras e certames onde o Municipio esteja representado;

- Atendimento publico em equipamentos turistico-culturais da tutela do municipio.

4, Destinatdrios

Para além das habilitagdes académicas descritas no ponto 2 deste aviso, os candidatos devem
preencher os seguintes requisitos:

Tenham até 30 anos de idade, inclusive, ou até 35 anos se forem portadores de deficiéncia com
grau de incapacidade igual ou superior a 60%, ambas aferidas a data de inicio do estagio;
Estejam inscritos nos servicos de emprego do Instituto do Emprego e da Formag&o Profissional

(IEFP, I.P.), na qualidade de desempregados;
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Municipio de Castro Marim

5. Candidatos portadores de deficiéncia com um grau de incapacidade superior a 60%
N&o estdo atribuidos a esta entidade lugares de estagio reservados a deficientes, no mapa anexo

ao Despacho n?2 8035/2019, de 11 de setembro.

Nos termos do n.2 5 do artigo 9.2 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril, os candidatos
portadores de deficiéncia com um grau de incapacidade igual ou superior a 60% tém preferéncia

em caso de igualdade de classificacdo, a qual prevalece sobre qualgquer outra preferéncia legal.

6. Local de realizacdo do estagio

Municipio de Castro Marim

7. Duragdo do estégio

12 meses ndo prorrogaveis.

8. Remuneracdo e outros apoios

- Bolsa de formacio Imensa] de montante correspondente a:

Estagiario nivel 6 —792,71€

- Subsidio de refeicdoc de valor correspondente ao praticado para a generalidade dos
trabalhadores que exercem funcdes pdb!icas_ (5,20€/ dia util);

- Seguro que cubra os riscos de eventualidades que possam ocorrer durante e por causa das

atividades do estagio.

9. Selecdo de estagidrios

9.1. Avaliacdo Curricular (AC)

Nos termos do n.2 2 do artigo 82 do Decreto-Lei n.2 166/2014, de 6 de novembro, os métodos a
aplicar na selecdo dos candidatos sdo a Avaliagdo Curricular e a Entrevista Individual.

Caso o nUmerc de candidatos seja superior 2 20 (vinte), a Entrevista Individual apenas sera

aplicada aos vinte candidatos melhor posicionados na Avaliagde Curricular.
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Municipio de Castro Marim

Avaliagdo Curricular (AC)
Este método de selecdo serd valorado na escala de 0 a 20 valores, tendo como classificagdo a
seguinte férmula:
AC=(HA+CFO+FP+EP)/4
Sendo :
HA — Habilitagdo académica: Onde se pondera a titularidade de grau académico ou nivel de
qualificac3o certificado pelas entidades competentes;
e Habilitagdo Académica de grau exigido a candidatura — 18 valores;
e Habilitacio Académica superior ao grau exigido — 20 valores.
CFO — Classificac3o Final Obtida: Classificacdo obtida na licenciatura que habilita o candidato.
FP — Formacdo Profissional: Considera-se as dreas de formagdo e aperfeicoamento profissional
relacionadas com as exigéncias e as competéncias necessarias ac exercicio da fungdo, cujos
certificados sejam emitidos por entidades creditadas:
e Sem acdes de formagdo — 10 valores;
e Acdes de formagdo com duracdo < a 35 horas = 1 valor/cada, a acrescentar a base de 10
valores;
e AcBes de formac3o com duragdo > a 35 horas = 2 valores/cada, a acrescentar a base de
10 valores.

O valor maximo atribuido é de 20 valores neste item.

EP = Experiéncia Profissional: Considera-se a experiéncia obtida na execucdo de atividades
descritas no conteudo funcional:

e Inferior a um ano de experiéncia — 10 valcres;

e Igual a um ano e inferior a 2 anos de experiéncia — 15 valores;

e Dois anos de experiéncia ou mais — 20 valores.
S¢ serd contabilizado como tempo de experiéncia profissional o correspondente ac
desenvolvimento em fungBes inerentes & categoria a contratar, que se encontre devidamente

comprovado, incluindo éstagio profissional.
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Municipio de Castro Marim

9.2. Entrevista Individual (El)

A Entrevista Individual abordard no essencial os seguintes fatores, tendo como classificagdo a

seguinte férmula;

El=(l+11+ 1l +1V)/ 4

Parametros Niveis
| - Motivacdo e
experiéncia Elevado Bom Suficiente Reduzido Insuficiente
profissional
Il - Capacidade de
Elevado Bom Suficiente Reduzido Insuficiente
relacionamenta
lll - Conhecimento
dos problemas e
Elevado Bom Suficiente Reduzido Insuficiente
tarefas inerentes as
funcdes a exercer
IV - Capacidade de
expressdo e Elevado Bom Suficiente Reduzide Insuficiente
ccmunicacao
Classificagdo 20 Valores 16 Valores 12 Valores 8 Valores 4 Valores

9.3.Classificagdo Final (CF)

A classificacdo final serd classificada de 0 a 20 valores, tendo como classificacdo a seguinte

formula:

Sendo:

CF — Classificacdo Final
AC— AvaliacZo Curricular

El = Entrevista Individual’
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Municipio de Castro Marim

10. Prazo de formalizagdo da candidatura

As candidaturas deverdo ser apresentadas no prazo de 10 dias uteis, contados da data de

publicacdo do aviso no Portal autarquico e na pagina eletrénica do Municipio de Castro Marim.

11. Formalizacdo de candidatura

A apresentacgdo das candidaturas é efetuada obrigatoriamente em suporte de papel, através do

preenchimento do formuldrio de candidatura a 6.2 Edicdo do PEPAL, podendo ser obtido no

Servico de Recursos Humanos ou na pagina eletrdnica do Municipio de Castro Marim (www.cm-

castromarim.pt), a entregar pessoalmente ou a remeter por correio registado, com aviso de

rececdo, dirigido ao Presidente da Camara de Castro Marim, até ao termo do prazo de

candidatura.

As candidaturas deverfio ser acompanhadas dos seguintes documentos:

Curriculum Vitae atualizado;

Declarac3o da seguranca social da qual conste o registo de remunerag&es do candidato
ou a ndo existéncia das mesmas;

Fotocopia do certificado de habilitagdes onde conste a classificagdo final de curso;
Fotocdpia do certificado de habilitacdes pds-licenciatura (se aplicavel);

Fotocdpia dos certificados de formacio profissional, onde conste o respetivo nimero de
horas;

Fotocdpia do documento comprovativo de morada;

Fotocdpia do comprovativo da incapacidade igual ou superior a 60% (se aplicavel);
Fotocdpia de outros documentos comprovativos dos factos referidos no Curriculum

Vitae.

Envio da Candidatura:; Rua Dr.2 José Alves Moreira, n.2 10, 8850-138 Castro Marim.

A n3o apresentagdo ou a ndo comprovagdo dos requisitos constitui motivo de exclusdo da edi¢do

do PEPAL.
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Municipio de Castro Marim

12. Prazo de validade do procedimento

Os procedimentos para o preenchimento dos lugares de estagio cessam, para este efeito, 30 dias

apds o inicio dos respetivos estagios.

13. Constituicdo do juri
Ref2 A

Presidente — Chefe de DivisZo, Paulo Sérgic Mestre Simao

12 Vogal efetivo — Técnica Superior, Ana Licia Rita Gongalves

22 Vogal efetivo — Chefe de Servigos, Neuza da Cruz Romeira Sequeira

Vogais Suplentes: Claudia Sofia Cavaco Evaristo e Helena Sofia Rodrigues Afonsc

O 12 Vogal efetivo substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos.

Castro Marim, 17 de margo de 2023

A Vice-Preddente da Camara

FilomenatRascoal Sintra
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