MUNICIPIO DO CARTAXO
CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

AVISO N.233/2020

ESTAGIOS PEPAL — 62 EDIGCAO 2.2 FASE

Na sequéncia do aviso n.292/2019, de 10 de outubro e do aviso n.2 102/2019 de 11 de novembro,
referente ao procedimento de recrutamento e selecdo de estagidrios, no ambito da 6.2 edi¢do — 2.2
fase do Programa de Estagios Profissionais na Administracdo Local (PEPAL), ficaram desertas as
referéncias Ae C, pelo que torna-se publico, nos termos do n.2 1 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2
166/2014, de 6 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lein.2 46/2019 de 10 de abril,
conjugado com o estabelecido noartigo 3.2 da Portarian.2 114/2019, de 15 de abril, que se encontra
aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis (de 11 de maioa 25 de maio), a partir da data de publicacio
do presente aviso no sitio da internet do Municipio do Cartaxo (www.cm-cartaxo.pt) e no Portal
Autdrquico (www.portalautarquico.dgal.gov.pt), o procedimento de recrutamento e selec¢do de
estagiarios, do Municipio do Cartaxo, no ambito da 6.2 edicdo — 2.2 fase do Programa de Estagios
Profissionais na Administra¢ao Local (PEPAL), nos seguintes termos:

1 Legislacdo aplicavel

Decreto-Lein.2166/2014, de 6 de novembro, alterado e republicado pelo Decreto-lei n.246/2019, de
10 de abril - estabelece oregime juridico do PEPAL.

Portarian.2114/2019, de 15 de abril —regulamentao PEPAL.

Portarian.2 256/2014, de 10 de dezembro - fixao montante mensal dabolsa de estagio no ambito do
PEPAL.

Portaria n.2 142/2019, de 14 de maio— fixao nimero maximo de estagios na 6.2 edi¢do — 2.2 fase do
PEPAL.

Despachon? 8035/2019, de 11 de setembro - distribui pelas entidades promotoras o contingente de
estagiosda 6.2 edicdo— 2.2 fase do PEPAL.

2. Ofertas de estagios

Tendo em conta os estagios atribuidos no mapaanexoao Despacho n28035/2019, de 11 de setembro,
identificam-se as ofertas de estagio:

Ref.2A- Nivel de qualificagdo 6- 1 estagio comlicenciaturanaarea doambiente, biologia ou quimica

Ref.2C - Nivel de qualificacdo 6 - 1 estadgio com licenciaturaem engenharia mecanica, ou engenharia
eletromecanica, ou engenharia eletrotécnica.
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3. Planosdos estagios:

Ref.2A:1 estdgiocom licenciaturanadrea do ambiente
Objetivo do estagio:

Proporcionar experiéncia pratica em contexto laboral, nos servigos inerentes da administragdo
municipal (area

de recolha de residuos e limpeza urbana, drea de manutencao e gestao de espacos verdes e na area
de obras

e equipamentos), nomeadamente na concecdao de projetos de gestdo e de melhoria técnica de
processos e

procedimentos.

Plano de estagio:

Integragdo e conhecimento da estruturaorganicae dos métodos em uso;
Apreciare elaborar pareceres de melhoriaem processos;
Acompanhamento naexecucdo de medidasimplementadas e em processo de implementacao;
Apresentarsolu¢des de melhoria, apds estudo dos processos existentes.
Local de Estagio:

Municipio do Cartaxo

Divisao de Ambiente, Obras e Equipamentos Municipais

Areade apoio técnico e administrativo

Orientadordo estégio:

Técnicosuperior Bento Anténio Girio Tanganho

Ref.2 C: 1 estagio com licenciatura em engenharia mecanica, ou engenharia eletromecanica, ou
engenhariaeletrotécnica

Objetivo do estagio:

Proporcionar experiéncia pratica em contexto laboral, nos servicos inerentes da administracdo
municipal (drea de obras e equipamentos e drea de apoio técnico), nomeadamente na avalia¢do dos
meios e métodos existentes e concecdo de solugdes da melhoria de gestdo e de melhoria técnica de
processos e procedimentos.
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Plano de estdgio:

Integracdo e conhecimento da estrutura organica e dos equipamentos e meios existentes em uso;
Apreciare elaborar pareceres de melhoria dos equipamentos e métodos utilizados;
Acompanhamento naexecucdo de medidasimplementadas e em processo de implementacao;
Apresentarsolucées de melhoria, apds estudo dos processos existentes.

Local de Estagio:

Municipio do Cartaxo

Divisdo de Ambiente, Obras e Equipamentos Municipais

Areade apoio técnico e administrativo

Orientadordo estégio:

Técnico superior Bento Anténio Girio Tanganho

4, Destinatarios

Para além das habilitacGes académicas descritas no ponto 2 deste aviso, os candidatos devem
preencher osseguintes requisitos:

Tenham até 30 anos deidade, inclusive, ou até 35 anos se forem portadores de deficiéncia com grau
de incapacidade igual ou superiora60%, ambas aferidas a data de inicio do estagio;

Estejam inscritos nos servicos de emprego do Instituto do Emprego e da Formacao Profissional (IEFP,
I.P.), naqualidade de desempregados.

5. Candidatos portadores de deficiéncia com um grau de incapacidade superior a 60%

N3o estdo atribuidos a esta entidade lugares de estagio reservados a deficientes, no mapa anexo ao
Despachon?8035/2019, de 11 de setembro.

Nos termos do n.2 5 do artigo 9.2 da Portaria n.2 114/2019, de 15 de abril, os candidatos portadores
de deficiéncia com um grau de incapacidade igual ou superior a 60% tém preferéncia em caso de
igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncialegal.

6. Local de realizacdo dos estagios

Municipio do Cartaxo
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7. Duracdo dos estagios

12 meses nao prorrogaveis.

8. Remuneragdo e outros apoios
- Bolsade formagdo mensal de montante correspondentea:
Estagiario nivel 6 — 719,00€

- Subsidio de refeicdo de valor correspondente ao praticado para a generalidade dos trabalhadores
que exercem fungdes publicas (4,77€/ dia util);

-Seguro que cubraosriscos de eventualidades que possam ocorrer durante e por causa das atividades
do estagio.

9. Selecdo de estagiarios
Estagios Ref.2s A,C

9.1. Avaliacdo Curricular (AC) expressanuma escalade0a 20 valores, com valoragdo até as centésimas,
resultard da médiaaritméticasimples das classificacdes obtidas naavaliacao dos fatores dispostos no
n.21 doartigo 7.2 da Portarian.2 114/2019, de 15 de abril:

a) Habilitacdo académica (HA);

b) Classificagdo final obtida (CO);

d) Formacao profissional (FP);

e) Experiéncia profissional(EP).

Serd calculada, de acordo com a seguinte formula:
AC=(HA+CO+FP+EP)/4

Em que:

Habilitacdo académica (HA)

o HabilitacOes académicas de grau exigidoa candidatura (licenciatura).........cccceveeeevereeceeecrenennen. 14
valores;
. Mestrado Na area de [ICENCIATUNA......cccieeee ettt e e e e sraereeaes 16

valores;
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o Doutoramento NA Area de [ICENCIATUI ......ciiieeeieieeeeeeeeeeettetee et s et ete s sereesbe st esaee s e sn e 18
valores

Classificacdo final obtida (CO):

Sera considerada a classificacdo final obtida na licenciatura que habilita o candidato para o estagio,
numaescalade 0 a 20 valores.

Formacado profissional (FP), serdo ponderadas as acées de formacdo e aperfeicoamento profissional
relacionadas com a area do estagio:

. Sem acdes de formacdo frequentadas ou ndo relacionadas com a
M. cuieeeeieteeteeetee ettt et et e et e te st eae et et et e st et et e b et e b et b e ebe s ehe st eRe et eRe et eaeeheneehensebenseten sheneebensebentetenee sebeneane 5 valores;
o Participacdo em acGes de formacgdo relacionadas com a drea do estéagio, que totalizem até 20
70T =T 10 valores;
o Participacdo em ac¢des de formacdo relacionadas com a drea do estdgio, que totalizem entre
21 NOTAS € 40 NOT@S...iuiiiriiieiiiririeieentrieietststsetste s e e e e e eeetbee s e ebbae e s stetnsseesssseeasansesessssssesesssseseseensssesesesssseseses 12
valores;

o Participacdao em ag¢des de formacao relacionadas com a drea do estdgio, que totalizem entre
A1 NOras € B0 NOTAS.....ccciviririeiriririeiirinisietee sttt se b ebee st aebe st st e sese st e bese et ssesese s ebesesensssesesensssssasanssns sten s 14
valores;

o Participacdao em acdes de formacao relacionadas com a drea do estdgio, que totalizem entre
61 NOTas € 80 NOTaS.....ccvuiiiiiririieirtriee ettt sttt bttt et se st e e sa st ebese e st s besbebesenens s b benes sus bes 16
valores;

. Participacao emagbes de formagdo relacionadascom a area do estagio, que totalizem mais de
O (oY = 1RO 20 valores;

Apenas sdo consideradas acdes comprovadas por certificados ou diplomas que indiquem
expressamenteonimero dehorasou de diasde duracdo daacado. Sempre que do respetivo certificado
nao conste o numero de horas de duragdo da agdo, considerar-se-a que cada dia de formagao é
equivalente asete horas e cada semanaa cinco dias.

Experiéncia profissional (EP), sera ponderada pelo desempenho efetivo de fun¢des, tendo em conta
os seguintes critérios:

o SEM EXPEIIENCIA. ccuuueeieeceeie e ete e etteeete e ettt e e e ee et teestensesaeesrstaee st ssssseessssnnassassssseessessssnnesnnseeseedO)
valores;

. EXPeriénciainferioral @no. ...t ene e e e st sraae e e sreee e 12
valores;

. Experiénciaigualalanoeinferiora3anos. .o iiice e et ennnn A
valores;
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. Experiénciaigual a3an0s einferioraSanos....cceeeeeeiiiiiceeceiiieeeees ettt e eren . 1D
valores;
o Experiénciaigual a5an0s e inferiora7anos......cceieeeieeciie e e et ee e e0a 18
valores;
. EXperiénciaigual OuU SUPEIIOra 7 an0S . euuueeiieeeeiecieeeetiis ceeeestveeesrtieesreseeeseesnnnnesssnnnssnnnesssenn 20
valores;

9.2. Entrevista Individual (El) —visaavaliar, de formaobjetiva e sistematica, a experiéncia profissional
e aspetos comportamentais evidenciados durante a interacdo estabelecidaentre o juri e o candidato
a estdgio, porcomparacao do perfil de exigéncias de acordo com o plano de estagio estabelecido.

Seraexpressanumaescalade 0a 20 valores, comvaloracdo até as centésimas terd aduragdo maxima
de 30 minutos, sendo que a avaliacdo deste método de sele¢do resultard da médiaaritmética simples
das classificages obtidas em cada um dos seguintes fatores:

o Capacidade de expressao e fluénciaverbal;

o Conhecimento daatividade inerente ao estagio arealizar;

. Motivacgdo para a realizacdo do estagio;

o Relacionamento interpessoal.

Em que:

J Na capacidade de expressdo e fluéncia verbal analisar-se-a a clareza, objetividade e a

sequéncia ldgica do discurso, analisando-se, também, a riqueza de vocabulario e a transmissao clara
de pensamentos;

J No conhecimento da atividade inerente ao estagio a realizar avaliar-se-a os conhecimentos
detidos sobre afuncdo, de acordo com o plano de estégio;

. Na motivacgdo paraarealizagdo do estagio analisar-se-a a determinagao do discursousado pelo
candidato, a proatividade, denotando capacidade de plasticidade e cenarizacdo futura de forma
correta e plausivel;

. Norelacionamentointerpessoal avaliar-se-a assertividade narelagdo com os outros, de modo
a evitar e/ou resolver os conflitos interpessoais, disponibilidade e cordialidade no atendimento dos
utentes ndo se deixando envolver emocionalmente nas situagées criticas por estes apresentadas.

A entrevista é pontuada numaescalaem que os candidatos podem seragrupados nos seguintes niveis
de acordo com o total de pontuac¢do do quadroinfra, sendo o resultado final obtido através da média
aritmética simples da classificacdo dos parametros acimareferidos:
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. NS U T CIE N ittt st st st et se st e st st st be e e s b besenenesbebanenans 4
valores

o REAUZIAO. .ttt ettt e e st e et et st e e et et ebe s e b assesesteneebansebessatestesessesessasestensasanes 8
valores

. SUTICIENT. ettt ettt et ettt et e s b e e et ebe et eseebeseebens et ensebaseesens s s st sbessesensesensans 12
valores

o B O ettt b e e R e b e e Rt e et b en et et b et be e nten sueseenesrene 16
valores

. EI@VAUO ...ttt ettt st st st s bbbt e se et et a et esene et s suenetes 20
valores

Em que:

. Elevado — Responde as questdes colocadas com elevados niveis de objetividade, clareza e
pertinéncia;

o Bom - Responde as questdes colocadas com bons niveis de objetividade, clareza e pertinéncia;
. Suficiente - Responde as questdes colocadas com razodveis niveis de objetividade, clareza e
pertinéncia;

o Reduzido - Responde as questdes colocadas com reduzidos niveis de objetividade, clareza e
pertinéncia;

. Insuficiente - Responde as questdes colocadas sem objetividade, clareza e pertinéncia.

9.3. Classificacdo Final
A classificacdo final sera expressa de acordo com a seguinte férmula:

CF = AC(50%) + EI (50%)

Em que:

] CF - classificagdo final

. AC - avaliacao curricular
. El - entrevistaindividual

E excluido do procedimento de avaliacdo o candidato que tenha obtido uma valoragdo inferiora 9,5
valores em qualquerum dos métodos de selecdo.
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9.4. Preferéncia aos candidatos residentes na area do municipio — para todos os estdgios.

Em situacOes de igualdade de valoracdo, tém preferéncia os candidatos, sucessivamente:

o 1.2 Residam na area do Municipio do Cartaxo;
. 2.2 Detenham maior pontuagdo no critério da Experiéncia profissional;
o 3.2 Detenham notasuperior namédiadalicenciatura.

10. Prazo de formalizagdo da candidatura

As candidaturas deverdo ser apresentadas no prazo de 10 dias Uteis, contados a partir da publicacdo
do avisonositioda internet, em www.cm-cartaxo.pt.

11. Formalizacao de candidatura

As candidaturas sdao formalizadas através do preenchimento do formuldrio do nivel de qualificacdo de
gue o candidato é detentor, disponivel no Portal Autarquico (www.portalautarquico.dgal.gov.pt) e
também nosito da Internet desta entidade (www.cm-cartaxo.pt),acompanhado obrigatoriamente, de
copiados documentosindicados no respetivo anexo, nomeadamente:

o Declaracdo da segurancasocial da qual conste o registo de remuneracdes do(a) candidato(a),
OouU a nao existéncia das mesmas, com a indicacdo do cddigo da atividade a que respeitam as
remuneragdes, caso existam;

o Cépia do certificado de habilitagdes (licenciatura ou de mestrado integrado), onde conste a
respetiva classificacao;

J Coépiado certificado de mestrado ou doutoramento, se aplicavel;

o Cépiados certificados de formacao profissional onde conste adatade realizacdo e o respetivo
numero de horas;

. Cépiados comprovativos daexperiencia profissional, se aplicavel;
. Cépiade comprovativo daincapacidade igual ou superiora60%, quando aplicavel.
o Curriculum Vitae, devidamente assinado e datado.

A ndo apresentacdo oua ndo comprovacado dos requisitos constitui motivo de exclusdo daedicdo do
PEPAL.
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. Deve também ser apresentada declaracdo, da Junta de Freguesia, a comprovar a residéncia
(apenas aplicédvel aos candidatos que residam na drea do Municipio do Cartaxo).

11.1. As candidaturas deverdo referir expressamente areferénciado estagio a que se candidata, ndo
sendo consideradas as candidaturas que ndo a identifiguem corretamente. No caso de se candidatar
a mais do que um estdgio, devera proceder a formalizacdo de uma candidatura para cada um dos
estagios.

11.2. As candidaturas deverao ser dirigidas ao senhor Presidente da Camara Municipal do Cartaxo e
entregues em suporte de papel, pessoalmente, na drea de gestdo de recursos humanos, na morada
inframencionada, nos dias Uteis, no periodo das 9 horas as 17 horas e 30 minutos, ou remetidas por
correio registado com aviso de rececdo, dirigido ao senhor Presidente da Camara Municipal do
Cartaxo, Praca 15 de dezembro, 2070-050 Cartaxo, até ao termo do prazo de candidaturaindicado no
ponto 10 do presente aviso.

11.3. Ndo sdoaceites candidaturas enviadas por correio eletrénico.

12. Prazode validade do procedimento

Os procedimentos para o preenchimento dos lugares de estdgio cessam, para este efeito, 30dias apds
oiniciodos respetivos estagios.

13. Constituicdodojuri
Ref.2A:
Presidente: Bento Tanganho Girio Tanganho, técnico superior

Vogais: Paulo Manuel Teixeira da Silva Maltez, que substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentose

Luis Miguel da Silva Benavente, técnicos superiores

Vogais suplentes: Jorge Lucio Ribeiro Batista e Sénia Maria Santos Marcal Felicio, ambos técnicos
Superiores.
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Ref.2C:
Presidente: Bento Tanganho Girio Tanganho, técnico superior

Vogais: Paulo Manuel Teixeira da Silva Maltez, que substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos e Luis Miguel da Silva Benavente, técnicos superiores

Vogais suplentes: Miguel Angelo Polainas Mateus Carvalho e Jorge Lucio Ribeiro Batista, ambos

técnicos superiores.

Pacos do Municipio, 4 de maio de 2020

O Presidenteda Camara Municipal,

i ifi Digitally signed by [Assinatura
[Assinatura Qualificadal Quialificada] Pedro Miguel

Pedr_o Miguel Magalhédes Magalhaes Ribeiro
Ribeiro Date: 2020.05.04 12:08:18 +01:00
Location: Portugal

Pedro Miguel Magalh3es Ribeiro
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